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PROGRAMA ANUAL D’ACTUACIÓ 

INVERSIONS I FINANÇAMENT 
 

EXERCICI  2025 
 

Les principals hipòtesis de treball que condicionen l’elaboració del pressupost de l’exercici 
2025 són: 
 
 1.- Es preveu un resultat de tancament ordinari de l’exercici 2024 sanejat i equilibrat, 
estimat a 31 de desembre de 2024 amb un equilibri entre despeses i ingressos ordinaris de 
l’exercici.    
 

2.- L’Ajuntament de Mollet del Vallès mantindrà els 3 grans conceptes d’aportacions a 
aquesta societat municipal, però amb modificacions que en algun cas poden considerar-se 
com a significatives des del punt vista econòmic: 

 
2.1.- L’aportació considerada per al “Funcionament General/Ordinari” de la 

societat s’actualitza en un 2,82% per garantir una actualització dels nivells de prestació 
de serveis i sosteniment de la societat. 

 
2.2.- La partida identificada con “Ingressos Aliens” es preveu una reducció d’un 

124.000 euros. Aquesta partida recull els programes i subvencions que no s’atorguen 
directament a l’entitat municipal sinó que s’atorguen a l’Ajuntament de Mollet i es 
aquest qui encomana la seva gestió a la societat mercantil. La previsió pressupostaria 
de l’exercici 2025 és que aquest tipus de programes i subvencions siguin menors i que 
la societat municipal pugui concórrer directament.  

 
2.3.- Les activitats del Pla d’Ocupació Municipal (POM) que adopta la fórmula 

de “descentralització funcional” té una dotació pressupostaria de 200.000 euros. Tot i 
la reducció el sistema ha de permetre la consolidació de la política de millora de 
l’ocupabilitat de les persones aturades,  i la possibilitat de fomentar l’ocupació a través 
de serveis intensius en mà d’obra i baixa especialització, i de la mateixa manera es 
configura com una política activa d’ocupació amb pressupost propi. 



 Els imports del pressupost directe de l’Ajuntament (Func.General i Encàrrecs Gestió) 
per un total de 700.000 euros de l’exercici 2025 impliquen una reducció del 13,61% respecte 
als mateixos conceptes de l’exercici 2024 

 
3.- Seguint les indicacions donades per l’Ajuntament de Mollet del Vallès es presenta 

un pressupost ajustat i equilibrat, amb un increment del 2,5% en les partides destinades a 
Recursos Humans i salaris. 

 
6.- Continuïtat de pràcticament la totalitat dels programes de la Generalitat de 

Catalunya, i es reforçar la previsió d’increment dels atorgaments finals , amb un increment 
pressupostat del 14,70%. 

 
INGRESSOS 
 

 
 
 
INGRESSOS 
 
Les línies de la planificació dels ingressos apunten les previsions següents: 

a) Una lleugera reducció del volum total d’activitat en un 2,03% del conjunt dels 
ingressos respecte al pressupost de l’exercici anterior, que combina un increment 
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de les previsions d’atorgament de la Generalitat de Catalunya amb una reducció de 
les aportacions de l’Ajuntament de Mollet del Vallès. 

b) Les activitats vinculades POM estan absorbides a la rúbrica d’aportacions de 
l’Ajuntament de Mollet del Vallès. Durant el 2025 no està prevista la prestació de 
serveis a tercers, ni públics ni privats, que puguin generar ni facturació ni activitat 
econòmica, i es preveu una reducció dels encàrrecs de gestió en un 45,21%. 

c) Un increment del 14,7% del conjunt dels imports pressupostats provinents de la 
Generalitat de Catalunya, que ajusta el programes i els volums gestionats a la 
capacitat econòmica i financera de la societat. 

d) Una consolidació de les aportacions de la Diputació de Barcelona dels programes 
ja existents: OTL,  CLSE, i Xarxa Xaloc, i el finançament pel programa Reempresa, 
aportació total que arribarà a traves de l’Ajuntament de Mollet, i el sistema de 
descentralització funcional.  

 
INGRESSOS de subvencions: 
La distribució dels ingressos per entitat atorgant els podem classificar: 
 Generalitat de Catalunya ............................................   1.723.280,11 € 
 Aj.Mollet del Vallès  (Func.Ordinari)...........................   500.000,00 € 
 Aj.Mollet del Vallès (Ing.Aliens) ..................................  200.000,00 € 
 Aj.Mollet del Valles (Serveis POM) .............................  200.000,00 € 
    Total Ajuntament de Mollet del Vallès ....................  2.623.280,11 € 
I queda gràficament representat: 

 
 

La Generalitat de Catalunya, amb 1.723.280,11  euros previstos s’apunta com a principal 
finançador d’activitat, que representa un 66% del total d’ingressos previstos. 

Generalitat de Catalunya
66%

Ajuntament Mollet 
(Func.Ordinari+POM+Altres)

34%

Principals Ingressos 2025



DESPESES: 
 
El capítol de despeses el podem resumir en el quadre que a continuació acompanyem:  
 

 
 
La distribució de la despesa per concepte es pot presentar gràficament de la següent manera: 
 

 
 
 
La principal partida que acumula el 88% del pressupost assignat correspon als costos laborals: 
Sous i Salaris i Seguretat social. Com a entitat prestadora de serveis públics d’atenció directa 
a les persones i de contractació de personal per al foment de l’ocupació aqueta rúbrica preveu 
un import de despesa de 2.338.832,92 euros dels 2.649.610,27 euros totals de pressupost 
previst. 
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En conjunt està prevista una reducció global del 2,03 % en el volum de recursos gestionats, 
amb una evolució del pressupost global dels darrers 10 exercicis que mostra aquesta 
consolidació del pressupost previst per l’exercici 2025.  
 

 
 
 
 
INVERSIONS 
 
El pressupost 2025 no preveu inversions 
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ACCIONS I PROJECTES 
Previsió 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aquest document recull la relació d’accions i projectes previstos pel 2025 que s’han 
sol·licitat des de l’Empresa Municipal per a la Formació Ocupacional i l’Ocupació de 
l’Ajuntament de Mollet del Vallès (EMFO) o que estan pendents de sol·licitar-se perquè no 
s’ha publicat la convocatòria, i que permetran executar accions i programes adreçats a 
fomentar l’orientació, l’ocupació i la formació de la ciutadania, i donar suport i assessorament 
a les persones emprenedores i empreses de Mollet del Vallès durant el 2025. 
 
Els programes i projectes previstos s’han agrupat segons la classificació del Servei d’Ocupació 
de Catalunya, i a cada acció i/o projecte s’hi inclou una descripció i s’especifica l’espai on 
està previst desenvolupar-se: 
 

 la formació ocupacional per l’ocupació 
 el foment de l’ocupació 
 l’orientació professional  
 i l’atenció a les empreses, emprenedoria i autoocupació, i el desenvolupament 

econòmic local. 
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FORMACIÓ OCUPACIONAL PER L’OCUPACIÓ 
 
 
FORMACIÓ D’OFERTA EN ÀREES PRIORITÀRIES 
(FOAP) – EMFO Forma  
Programa destinat a persones prioritàriament en situació 
d’atur d’entre 16 i 65 anys que ofereix 
formació  professionalitzadora i que permet la possibilitat 
d’obtenir un certificat de professionalitat, realitzar pràctiques 
en empresa i incrementar les opcions d’inserció. 
Els col·lectius prioritaris són:  

 Dones 
 Persones que no cobren prestació per desocupació 

o que no hi tinguin dret 
 Persones amb baixa qualificació professional 
 Joves menors de 30 anys 

Persones beneficiàries dels programes PREPARA, Activación para el Empleo i 
d'altres que comportin l'obligació o compromís de participar en cursos de 
formació per a l'ocupació, dins de les polítiques actives d'ocupació. 

Les accions sol·licitades són de dos tipus: 
 Certificats de professionalitat (assoleixen una titulació oficial en un perfil 

professional). 
 Accions transversals (formació complementària que millora el potencial professional 

i personal dels participants)  
 
 
FOMENT DE L’OCUPACIÓ 
 
 
TREBALL I FORMACIÓ – EMFO Orienta 
Les accions a desenvolupar en aquest programa segueixen diferents línies per a la 
contractació dels plans ocupacionals, segons cada 
convocatòria: 

 
- PANP: accions adreçades a persones en 
situació d’atur no perceptores de 
prestacions per desocupació o subsidi i 
preferentment més grans de 45 anys. 
Contractes de 12 mesos. 
- PRGC: accions adreçades a persones en 
situació d’atur beneficiàries de la renda 
garantida de ciutadania; o bé hagin 
sol·licitat la renda garantida de ciutadania 
a partir del 15 de setembre de 2017. 
Contractes de 12 mesos.  



- MG52: Persones de 52 anys o més que estiguin en situació d’atur inscrites com a 
demandants d’ocupació no ocupades (DONO). 
- DONA: accions adreçades a dones en situació d’atur. (...) 
- TRANS. Adreçat a persones que no s’identifiquen amb el gènere que li va ser 
assignat en néixer segons les seves característiques biològiques, sigui per què se 
sent del gènere contrari o bé per què la seva identitat no s’ajusta a les categories 
de gènere tradicionalment establertes. 
- MG45anys: Persones en situació d’atur i majors de 45 anys o més.  
 
En les línies DONA i MG52, s’imparteix formació obligatòria en competències 
transversals (habilitats de comunicació i competències digitals bàsiques). 

 
 
SERVEI LOCAL OCUPACIÓ (Xaloc)  – EMFO 
Orienta 
Aquest projecte de la Xarxa Xaloc permet oferir serveis 
d’intermediació laboral per afavorir l’ocupabilitat de la 
ciutadania en situació d’atur a través de diferents 
accions: 
 

 Orientació laboral personalitzada 
 Borsa de treball 
 Formació enfocada a la recerca de feina 
 Altres formacions  

 
 
 
 
 
 
ORIENTACIÓ PROFESSIONAL 
 
 
30 PLUS – Mollet Hub 
Programa d’inserció laboral adreçat persones aturades de 30 anys i més, amb baix nivell 
formatiu de Mollet del Vallès i Baix Vallès. Es prioritzaran els col·lectius amb especials 
dificultats d’inserció social següents: 

o Persones en situació de risc d’exclusió social. 
o Persones amb baixa qualificació professional. 
o Persones treballadores en situació d’atur més grans de 45 anys. 
o Dones que han patit o pateixen situacions de violència de gènere. 
o Persones nouvingudes en situació de desavantatge laboral. 

 
Inserció subvencionada i formació a mida dels candidats: contractació mínima de 6 mesos 
i màxima de 9 mesos. 
 
ESPAI DE RECERCA DE FEINA – EMFO Orienta 
L’Espai de Recerca de feina és un programa que promou la incorporació al mercat de treball 
de persones demandants d’ocupació. Es tracta d’un espai amb recursos informàtics i 
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assessorament personalitzat d’experts en orientació. S’inclou formació en tècniques i 
elements claus en la recerca de feina i l’objectiu és que els participants sistematitzin i 
optimitzin el procés. Dos matins durant quatre setmanes es dediquen a la recerca intensiva 
de feina. 
 
Els participants tindran una atenció personalitzada en la preparació de tècniques de recerca 
de feina. Les persones interessades s’han d’adreçar a l’Oficina de Treball corresponent. 
 
ORIENTA – EMFO Orienta 
El Programa Orienta és un servei personalitzat d’orientació professional i d’acompanyament 
a la inserció per millorar l’ocupabilitat i facilitar la inserció de les persones demandants 
d’ocupació mitjançant accions d’orientació per a l’ocupació, coneixement de l’entorn 
productiu i prospecció del mercat de treball. 
 
Poden participar-hi: 

o Les persones demandants d’ocupació en situació d’atur 
o Les persones treballadores en situació de precarietat 

laboral 
 
 
OFICINA TÈCNICA LABORAL (OTL) – EMFO Orienta 
Aquest servei permet contribuir a la normalització sociolaboral 
de persones amb trastorns de salut mental i la reducció dels 
obstacles que dificulten la seva inserció al mercat de treball de 
la província de Barcelona.  
 
Els objectius específics són: 

o Afavorir la inserció de persones amb trastorns de salut 
mental al mercat de treball. 

o Fomentar i consolidar el treball en xarxa entre les 
diferents OTL de la província de Barcelona. 

 
 
SIOAS – Serveis Laborals per a persones amb discapacitat o trastorns de salut 
mental (SIOAS) – EMFO Orienta  
 
Programa adreçat a persones amb discapacitat i/o trastorn de salut mental i demandants 
d’ocupació no ocupades, inscrites al Servei d’Ocupació de Catalunya, que té com a objectiu 
incrementar el grau d’ocupabilitat, la inserció laboral i facilitar l’adaptació social i laboral 
de les persones amb discapacitat i/o trastorn de salut mental. S’ofereix acompanyament i 
orientació per a definir el seu projecte de vida laboral. 
 



Requisits d’accés: 

o Tenir el certificat de discapacitat amb un 
grau igual o superior al 33% 
o Estar inscrit com demandant d’ocupació 
 

Totes aquestes actuacions estaran 
sempre adaptades a les necessitats de cada 
persona d’acord a un itinerari acordat des d’un 
inici amb ella mateixa, i en coordinació amb els 
professionals els quals són atesos. 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
ATENCIÓ A LES EMPRESES, EMPRENEDORIA I AUTOOCUPACIÓ, I 
DESENVOLUPAMENT ECONÒMIC LOCAL 
 
 
AGENTS D’OCUPACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT LOCAL – Mollet Hub 
L’objectiu de la figura dels Agents per al desenvolupament local és el d’una persona que 
treballa en projectes i iniciatives que permetin el desenvolupament d’un municipi, com és 
el cas de Mollet del Vallès. 
 
A través d’aquests agents es desenvolupen tasques com mediació entre agents públics i 
privats, comunicació i difusió de programes i iniciatives, suport i assessorament a 
emprenedors, etc. 
 
CENTRE LOCAL DE SERVEIS A LES EMPRESES – Mollet Hub 
Suport als Centres Locals de Serveis a les Empreses (CLSE) i altres ens locals proveïdors 
d'acord amb el cens de la Diputació. 
 

 Ajuts a les estructures de personal tècnic, als serveis i les actuacions destinades a 
desvetllar vocacions empresarials, generar noves activitats econòmiques, 
consolidar i fer créixer les existents, i a les activitats per a la implantació de sistemes 
de qualitat. 

 Els serveis i les actuacions poden ser serveis estables d'informació, consultes, 
tramitacions, assessorament, accions de sensibilització i formació, serveis 
d'allotjament, etc. (incloent-hi la promoció, la difusió i les eines i recursos 
necessaris), així com actuacions puntuals (com ara jornades). 
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REEMPRESA – Mollet Hub 
L’objectiu d’aquest projecte és impulsar la transmissió d’empreses per evitar el tancament 

de negocis viables i la destrucció d'ocupació. Des 
d'aquest servei, es facilita el contacte entre 
empreses, emprenedors i empresaris. 
 
L'assessorament per part d’un tècnic es fa 
extensiu durant tot el procés de transmissió de 
l'empresa: des de la primera reunió de 
presentació de les parts fins a la signatura del 
contracte de compravenda, passant per les 
fases de negociació i mediació per arribar a un 
acord. 
 
 

 
 

 
TREBALL ALS BARRIS – EMFO Orienta 
El programa de Treball als barris ofereix un conjunt de serveis i prestacions a les persones 
residents al barri de Plana Lledó tal i com ho va decidir l’Ajuntament de Mollet del Vallès. 
També es treballarà per la captació d’empreses del territori. 
 
Programa A. Dispositiu de suport a la inserció laboral de col·lectius amb 
dificultats especials d’inserció. 

 

Dispositiu d’inserció de Treball als barris. 

S’ofereix atenció a les persones del barri en situació de risc d’exclusió social i laboral, 
oferint informació, orientació i formació en: 

o Noves tecnologies (Alfabetització digital) 

o Competències per la millora de l’ocupabilitat 

o Reforç en comunicació en llengua castellana/català 

o Foment de la igualtat entre homes i dones. Foment de la no discriminació i lluita 
contra l’exclusió social 

o Curs d’Auxiliar de magatzem integrat 

 

Programa D. Programes d’experienciació laboral 

Programa adreçat a contractar de forma temporal persones en situació d’atur del barri de 
Plana Lledó de Mollet del Vallès, per realitzar obres i serveis d’interès públic pel mateix 
barri.  

 



EMPRÈN CAT – Mollet Hub 
El Programa Emprèn Cat té com a objectius impulsar i donar suport a l’emprenedoria a 
Mollet del Vallès i del Baix Vallès. 

 
Els objectius generals del Programa Emprèn Cat són: 

 
o Fomentar l’activitat emprenedora i la cultura 
empresarial 
o Ajudar a néixer i fer créixer empreses -de qualsevol 
sector 
o Integrar i alinear actors públics i privats per 
incrementar la competitivitat de l’ecosistema emprenedor 
o Promoure la innovació en l’ecosistema emprenedor 
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