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PERFIL

	Lloc de treball actual: 

	Cap del Servei de Territori i Gerent de Mollet Impulsa, SL

	Plaça actual: 

	Tècnica superior

	Grup de classificació: 

	A1

	Complement de destí:

	30

	Titulacions:

	Llicenciatura en Dret per la Universitat de Barcelona (2001)

	Formació complementària: 

	· Màster en Dret Administratiu per l’Il·lustre Col·legi d’Advocats de Barcelona (2005)
· Màster en Dret Urbanístic per l’Il·lustre Col·legi d’Advocats de Barcelona (2008)
· Seminari d’especialització en Dret Urbanístic i Immobiliari. Facultat de Dret de l’Escola Superior d’Administració i Direcció d’Empreses - ESADE (2006)


TRAJECTÒRIA PROFESSIONAL
	Trajectòria professional:

	Des d’Octubre de 2021:
Compatibilitza l’exercici del càrrec de Gerent de Mollet Impulsa, SL amb la de Cap del Servei de Territori amb una dedicació parcial setmanal del 30% de la seva jornada habitual per raons d’interès de servei públic i prèvia declaració de compatibilitat pel Ple de l’Ajuntament.
Març 2012 fins a l’actualitat:

Cap del Servei de Territori a l’Ajuntament de Mollet del Vallès, desenvolupant funcions de direcció i coordinació dels recursos i de la gestió tècnica i administrativa del Servei, així com de gestió i control pressupostari, d’assessorament tècnic i jurídic en matèries pròpies de l’àmbit i de supervisió de la gestió i execució dels instruments de planificació i gestió urbanística i dels projectes d’obres municipals.

Febrer de 2009 – Març de 2012:

Cap de Servei de Gestió, Disciplina Urbanística i Habitatge a l’Ajuntament de Mollet del Vallès, desenvolupant funcions de direcció i coordinació dels recursos i de la gestió tècnica i administrativa del Servei, així com de gestió i control pressupostari, d’assessorament tècnic i jurídic en matèries pròpies de l’àmbit i de supervisió de la gestió i execució dels instruments de planificació i gestió urbanística. 

Gener de 2007 –febrer de 2009:

Cap del Servei d’Urbanisme i Ordenació Territorial de l’Àrea de Política Territorial a l’Ajuntament de Montcada i Reixac, desenvolupant funcions de direcció del Servei i d’establiment de les línies estratègiques de treball per a la planificació urbanística del municipi.

Novembre 2006 – gener 2007:

Cap de Servei de Coordinació de l’Àrea Territorial a l’Ajuntament de Montcada i Reixac desenvolupant funcions de coordinació dels diferents Serveis que integren l’Àrea Territorial i assumint altres funcions com l’elaboració d’informes i propostes elevades als òrgans de govern, la interlocució amb agents públics i privats en els processos de transformació urbanística del sòl així com la coordinació i assistència jurídica a l’empresa municipal Montcada Òptima.

Setembre de 2006 – 12 de novembre de 2006:

Advocada amb categoria de col·laboradora del Departament de Dret Públic de Garrigues, Advocats i Assessors Tributaris, desenvolupant funcions de gestió d’expedients en matèria de dret administratiu, de negociació i redacció de convenis urbanístics, de preparació de Due Diligence en matèria administrativa, urbanística i ambiental, d’elaboració de documents de planejament urbanístic general, derivat i de gestió urbanística, així com funcions de defensa jurídica de clients davant la jurisdicció Contenciós-Administrativa.

Febrer de 2004 – setembre de 2006:

Lletrada dels Serveis Jurídics de l’Àrea Territorial a l’Ajuntament de Montcada i Reixac, desenvolupant funcions de tramitació juridicoadministrativa d’expedients urbanístics, patrimonials i de contractació pública, actuant d’interlocutora amb agents públics i privats en la negociació de processos de transformació urbanística, així com funcions de suport jurídic general i de representació legal.

Maig de 2002 –  febrer de 2004:

Tècnica de gestió de l’Institut Municipal d’Esports a l’Ajuntament de Montcada i Reixac, desenvolupant funcions per a l’elaboració i implantació del Pla de Patrocini de l’Institut Municipal d’Esports.



